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«МЫ ВСЕХ БЕРЁМ НА БОРТ»
2024 год можно назвать рубежным для Горэлектротранса. Первый этап программы развития предприятия «Сохраняя историю, 
движемся в будущее» завершён, впереди – реализация её второй части. Также заканчивается действующий договор с городом, 
в 2025 году работа предприятия переводится на контрактную основу. На фоне этих крупных процессов идёт повседневная 
жизнь транспортников: выпуск на линию новых ТУАХ, изучение возможностей ИИ-автопилота, корпоративные конкурсы и 
развитие молодёжного направления, профориентация в ДОЛ «Зарница», поиск рациональных подходов к помощи маломобиль-
ным пассажирам в рамках Года содействия людям с ограниченными возможностями. О работе под девизом «Всем по пути» 
рассказал в итоговом интервью директор СПб ГУП «Горэлектротранс» Денис Минкин.

– Вопрос, который интересует 
сейчас всех работников. Как на 
ГЭТ отразится переход на нетто-
контракт с Организатором пере-
возок? 

– Эта форма работы для пред-
приятия за все 117 лет его суще-
ствования, мягко скажем, новая, 
и при первом приближении не все 
нюансы были продуманы. В част-
ности, нас абсолютно не устро-
ила первая редакция методики 
расчёта цены этого контракта. 
Зарплаты в ней были учтены по 
среднему уровню в России, что, 
конечно, ниже, чем в ГЭТ, поэто-
му мы её корректировали вместе 
с Минтрансом. Сейчас документ 
вывешен на сайте Минтранса для 
публичных замечаний, согласо-
ваний и так далее, думаю, что в 
ближайшее время его утвердят. Я 
повторюсь, что не надо опасать-
ся! Я не подпишу этот контракт, 
если он нас не будет устраивать. 
Мы его доработаем до состояния, 
когда для работников предприя-
тия будут созданы условия лучше, 
чем сегодня. Я знаю одно: какая 
бы форма юридических взаимо-
отношений у Горэлектротранса ни 
была с городом, никакой другой 
электротранспортной компании 
здесь нет и быть не 
может. Поэтому как 
ГЭТ придётся при-
спосабливаться к 
новым услови-
ям, так и город 
сам заинтере-

сован в объективных требованиях 
ГЭТ. 

– Сейчас на слуху сразу не-
сколько трамвайных концесси-
онных проектов, ГЭТ заявлял о 
готовности выступить операто-
ром новых линий. Есть ли уже 
такие решения? 

– Мы основываемся на том, что 
в городе уже есть один частный 
проект, при реализации которо-
го, на мой взгляд, допущен целый 
ряд ошибок. Основная – это разо-
рванность транспортной системы 
города, при котором ни «Чижик» 
к нам не может заехать, ни мы на 
его пути. Это вызывает некоторые 
искусственные мероприятия, как 
это было при закрытии «Ладож-
ской», когда мы людей с «Чижика» 
пересаживали на нашу «тридцат-
ку», это неудобно. Такого хотелось 
бы принципиально избежать при 
строительстве новых концессион-
ных линий.

Я не против концессий, но точ-
но против их реализации на лини-
ях ГЭТ. Собираетесь делать кон-
цессию – постройте что-то новое. 
Вот строится линия Купчино – 
Шушары – Славянка в концессии 
с ООО «БалтНедвижСервис». Стро-
ят, кстати, быстро, профессиональ-
но. Мы видели уже для них трамвай 
от компании «ПК ТС». Меня, прав-
да, немножко удивило сообщение о 
том, что это такой первый иннова-

ционный трамвай только для «Сла-
вянки», в то время как известно, что 
трамвай называется «Невский», и 
был создан «ПК ТС» по техническо-
му заданию ГЭТ. Мы его апроби-
ровали, доводили до ума, катались 
на «Ладожской». Для концессии 
покрасили его другой краской. Ну, 
наверное, это теперь «новая вещь»...

Мы предложили им свои ус-
луги по эксплуатации, но они на 
наши расчёты сказали, что это 
дорого. Хотя мне кажется, есть о 
чём торговаться. Правда, в тор-
говле всегда очень важно, чтобы 
стороны одинаково компетентно 
понимали вопрос. Например, на 
мой вопрос, а где вы будете хра-
нить эти трамваи до ввода в экс-
плуатацию линии, они сказали, 
что не подумали. А как вы будете 
убирать снег на линии? Они ска-
зали, что нас пригласят. А где вы 
будете готовить водителей? Они 
сказали, что нас попросят, ну, и 
так далее. Почему-то интегрально, 
когда мы сказали, что мы готовы и 
водителей, и снег, и всё, что угод-
но, но это будет наша эксплуата-
ция – они говорят, что дорого. Но 
обычно в торговле, когда услуга 
предлагается оптом, она дешевле. 
Поэтому, когда они придут к нам 
за розничной услугой, конечно, 
это будет дороже. 

– Что касается нашей марш-
рутной сети. По программе раз-
вития ГЭТ планируется ускорить 
15 магистральных трамвайных 
маршрутов, что уже сделано? 

– 15 маршрутов мы деклари-
ровали к 2028 году. Эти проекты 
включают полное обновление под-
вижного состава, оснащение его 

соответствующими системами ав-
томатики, ремонт путей. Что ещё 
очень важно, но при этом не видно 
жителям города – это ремонт и ре-
конструкция энергосистем, приве-
дение их в состояние адекватной 
тяги под новые трамваи. Все, что я 
перечислил, сделано на сегодня по 
пяти маршрутам: №№ 100, 60, 55, 
27, 6. Но само ускорение как тако-
вое предполагает в первую очередь 
приоритет проезда, а он пока вы-
полнен только на 55-м. Также мы 
его апробировали на «шестидесят-
ке», но это отдельный бюджет Ди-
рекции по организации дорожного 
движения, которая обслуживает 
светофоры. В 2025 году по этому 
направлению запланирован боль-
шой объём работы. 

– В этом году обсуждались 
проекты реконструкция трол-
лейбусного депо на Сызранской 
улице и проектирование нового 
трампарка в Купчино. ГЭТ будет 
усиливать транспортную работу 
на юге города?

Сейчас троллейбусный парк на 
Ленинском – самый большой парк 
в мире, и он переполнен троллей-
бусами, он задыхается. Работы на 
юге города много. Петербург раз-
вивается, маршруты усиливаются, 
появляются новые. Нам нужен ре-
зерв, поэтому Сызранская, де-юре 
являясь второй площадкой нынеш-
него 1-го троллейбусного парка, 
станет этой площадкой де-факто. 
Мы отсюда сделаем выпуск, по-
рядка 80 машин. Усилим как раз 
вот это направление – южное. 
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Что касается Купчино, то на 
2025 год запланировано только про-
ектирование нового трамвайного 
парка, оформление всевозможных 
правоустанавливающих докумен-
тов. Я очень надеюсь, что в 2026 
году мы начнём стройку, а ещё че-
рез парку-тройку лет туда переедет 
Трамвайный парк № 1. Этот проект 
поддерживает губернатор Санкт-
Петербурга Александр Дмитрие-
вич Беглов, он находится у него на 
личном контроле. 

– Первыми в очереди на мо-
дернизацию по программе раз-
вития были Трамвайные парки 
№№ 7 и 3, на каком этапе сейчас 
эта работа? 

– Реконструкция Трамвайного 
парка № 7 завершается, он готов на 
95 %. Там ещё нужно переложить 
теплосети, сделать это можно будет 
уже только весной. Но в целом объ-
ект для выполнения функции депо 
готов. Это очень интересный, краси-
вый, суперсовременный парк. Небез-
основательно думаю, что он лучший 
в стране, включая все современные 
концессии. По остальным паркам 
дела обстоят хуже, но тут надо по-
нимать, что мы живём в непростое 
время. Ход программы развития, 
который мы заложили в 2021 году, 
подлежит определённым корректи-
ровкам: у Родины есть более при-
оритетные задачи. Я очень надеюсь, 
что в ближайшее время мы будем 
играть конкурс на реконструкцию 
3-го трампарка и по троллейбусно-
му парку на Сызранской. Остальное 
пока в планах на будущее.

– В следующем году планиру-
ется начать строительство трёх 
новых спальных корпусов в ДОЛ 
«Зарница». Не хватает мест?

– У нашего лагеря очень боль-
шая территория, огромная инфра-
структура, но спальных мест мало, 
и они нужны, как воздух. Этим ле-
том нам пришлось составлять ли-
сты ожидания, но мы всё равно не 
смогли принять всех желающих, 
это обидно. Я думаю, что эти кор-
пуса построим, не останавливая 
работу лагеря. Обставим стройку 
забором, будем водить детей на 
экскурсии, показывать, как работа-
ет экскаватор. Я очень благодарен 
педагогическому коллективу во 
главе с директором ДОЛ Дмитрием 
Лебедевым. Они реально затейни-
ки, придумывают кучу программ 
для ребят. На осенней смене ко мне 
подошла одна девочка и говорит: 
спасибо Вам за самый лучший в 
мире детский лагерь! Я её спро-
сил, а сколько у тебя футболок с 
«Зарницей»? Она отвечает: восемь! 
Восемь раз она была в «Зарнице», 
представляете?! Вот это кайф! 

Нужен интеллект
– В этом году трамвай с ИИ 

впервые в истории участвовал в 
конкурсе профмастерства наряду 
с людьми, ГЭТ показал, что ИИ-
автопилот это не гипотетика, а 
реальность. Как Вы для себя про-
анализировали этот факт? 

– Появление в нашей жизни си-
стем автопилотирования неизбеж-
но, хотим мы этого или не хотим. 

А вот сценарии развития событий 
могут быть разные. Я не знаю, ка-
ким путём пойдут другие города, 
но у нас человек на борту остаёт-
ся. Как он в далёкой перспективе 
будет называться – водитель, бор-
тинженер, стюард – не знаю, но 
остаётся целый ряд задач, которые 
можно назвать гуманитарными, 
требующими присутствия челове-
ка. Это помощь маломобильным, 
это помощь детям. Это решение 
конфликтных и иных жизненных 
ситуаций, это различные санитар-
но-гигиенические мероприятия. 
Что касается конкурса водитель-
ского мастерства, то мы стави-
ли несколько задач. Первая – это 
реально посмотреть, может ли 
трамвай с полноценным автопи-
лотированием быть сопоставлен 
с человеком с точки зрения каче-
ства вождения. Оказалось, что да, 
и даже зачастую его переигрывает. 
Во-вторых, мне было очень важ-
но, чтобы сотрудники ГЭТ и во-
дители это увидели. ИИ приходит 
в повседневную жизнь и нужно 
это осознать, сделать правильные 
выводы, в первую очередь – идти 
учиться. Знания нужны и для рабо-
ты с этими системами у нас в ГЭТ, 
и для того, чтобы просто они вас 
не переиграли в рутинной функ-
ции. Ну, и в-третьих, мы немножко 
подсказали Москве о своём первен-
стве, напомнив, что Петербург эту 
систему внедрил в 2022 году, был 
и остаётся лидером в стране в об-
ласти этих технологий. 

– К гуманитарной функции 
на борту. Результатом Года содей-
ствия людям с ограниченными 
возможностями в ГЭТ стал выход 
на уровень Международной ассо-
циации предприятий ГЭТ. А что 
ещё Вы отметите в этой работе?

– Мы с вами говорим через час 
после соревнований по футболу 
среди инвалидов на колясках, ко-
торые наш Учебно-курсовой ком-
бинат организовал в Университете 
МЧС. Там в команде играли два 
11-летних ребёнка, два брата с па-
рализованными ногами. И за этим 
наблюдали курсанты МЧС и наши 
учащиеся УКК. Пацаны рубились 
так, что искры летели из-под коля-
сок! И вот на это нашим будущим 
водителям надо смотреть, что-
бы понять, какая разная у людей 
жизнь, какая разная судьба, но при 
этом мы все в определённой степе-
ни одинаковые: мы все хотим жить 
и добиваться каких-то результатов. 
Я думаю, что и тем, и другим это 
сильно поможет в жизни. У нас 
ведь лозунг «Всем по пути». Вот 
он и должен реально действовать 
постоянно. Мы всех берём на борт! 
И всем будем помогать. 

– Одна из главных целей вне-
дрения умных систем – повы-
шение безопасности на дорогах. 
В прошлом итоговом интервью 
Вы предложили вернуться к этой 
теме через год, когда уже будет на-
брана определённая статистика.

– Да, у нас есть представитель-
ные выборки, я приводил недавно в 
Госдуме статистику за 2023 и 2024 
годы. И эти данные однозначно го-

ворят об эффективности системы. 
В первую очередь это ограничение 
скорости, которое, может быть, во-
дителей и раздражает, когда АБПВ 
их притормаживает на сложных 
конструктивных элементах пути. 
Но это сразу дало результат по 
уменьшению сходов с рельсов, сло-
мов пантографов и так далее. Плюс 
более плавный подъезд к остановке 
исключил случаи цепляния людей, 
в основном за рюкзаки. Статисти-
ка положительная, умной системе 
быть. Никакого пути назад нет, во-
дителям к этому надо привыкнуть. 

Будущее где-то рядом

Вам задает вопрос ИИ 
YandexGPT: если бы у 

Вас была возможность от-
правиться в будущее и уви-
деть, как будут выглядеть 
трамваи или троллейбусы 
через 50 лет, что именно 
Вам хотелось бы там обна-
ружить?

– По-человечески, я бы с 
удовольствием побывал на 
свадьбе своей внучки, потому 
что не уверен, что доживу до 
этого дела. А с точки зрения 
функций директора ГЭТ, то я 
уже говорил как-то в интервью 
– что нужно будет обязатель-
но оставить в трамвае, неза-
висимо от интеллектуальных 
или иных систем. Это – трам-
вайный звонок. Потому что 
это душа трамвая. Эта шту-
ка придумана гениальными 
людьми, она оживляет и нашу 
транспортную жизнь, и жизнь 
городскую. Интересно было 
бы лет через сто посмотреть, 
остался звонок или нет. Или 
какие-нибудь «современные 
эффективные менеджеры» за-
менили его на какой-нибудь 
«более эффективный» гудочек.

– В 2025 году исполняется 180 
лет изобретателю трамвая Пи-
роцкому. Как Вы думаете, уди-
вился бы Фёдор Аполлонович 
современному уровню развития 
электротранспорта? 

– Конечно, удивился бы. Вот вам 
пример из нашей жизни. В совет-
ское время у противокорабельных 
ракет были очень тяжёлые бортовые 
системы управления, они весили по 
600 кг. А сейчас всё, что делали эти 
системы, по большому счету может 
вот эта коробочка (показывает мо-
бильный телефон). Я думаю, что 
для Пироцкого современный трам-
вай выглядел бы примерно так же. А 
вообще я думаю, что сильнее удиви-
лись бы Тома де Томон и Штакенш-
нейдер, посмотрев на современную 
архитектуру торговых центров. 

– К году 80-летия Великой По-
беды Горэлектротранс подходит с 
обновлённым маршрутом № 36. 
В чём смысл возвращения ему 
исторического наименования 
«Оранэла»?

– Мы действительно провели 
маршруту «тюнинг»: полностью 
обновили подвижной состав, при-
вели в порядок инфраструктуру и 

пытаемся раскрутить его историче-
ское название «Оранэла» как некий 
лейбл совместно с Музеем Оранэлы. 
36-й маршрут проходит по фрон-
товым местам, здесь был передний 
край обороны, и там каждый пере-
крёсток – памятник пролитой крови. 
Каждый ленинградец эту историю 
знает или обязан знать. Поэтому мы 
решили запустить также экскурси-
онные рейсы от Блокадного трам-
вая до Стрельны, где организовали 
фронтовой филиал Экспозиционно-
выставочного комплекса ГЭТ. Он 
небольшой, но сохранять эту память 
важно, на мой взгляд. 

– С годовщиной Великой Побе-
ды совпадает год создания корпо-
ративной газеты «Петербургские 
магистрали», первый выпуск 
которой датирован 1 июня 1945 
года. Какой бы Вам хотелось ви-
деть нашу корпоративную газету 
в будущем?

– Не секрет, что большая часть 
моей жизни была связана с поли-
графией, и для меня газета – это 
святое. Не приведи господь, если 
вам придёт в голову её оцифровать 
– это совершенно разные виды ис-
кусств. Газета – это запах, это так-
тильные ощущения. Вот у вас глян-
цевая бумага, мелованная, а так бы 
она ещё руки пачкала свинцовой 
краской. Газета должна оставать-
ся газетой, в том консервативном 
формате, который есть. А интернет 
оставьте интернетчикам. 

– Вы подчеркиваете, что Мо-
лодёжные советы ценны реаль-
ной движухой, а не выполнением 
задач начальства. Недавно соз-
данный по Вашей инициативе 
Объединённый молодёжный со-
вет транспортников оправдыва-
ет ожидания?  

– Молодёжный совет – это некая 
форма, которая сделана в определён-
ной степени по модели комсомола. 
Но для того, чтобы эта модель зара-
ботала, её надо наполнить реальной 
жизнью. Поначалу, когда они только 
начинали тусоваться между собой – 
ПАТ, ГЭТ, метро – мы, руководите-
ли, придумывали им мероприятия, 
чтобы научить их действовать само-
стоятельно. И вот слёт в «Зарнице» 
21 декабря они уже готовили сами. 
Это один из результатов, которого я 
хотел добиться. 

– На улицах уже появились но-
вогодние трамваи с иллюминаци-
ей, в этом году к их празднично-
му дежурству присоединился ещё 
и грузовой вагончик. Наступает 
время новогодних пожеланий и 
благодарностей уходящему году. 

– В нашем коллективе есть люди, 
которые сейчас на фронте. И те, 
кто к нам устроился, чтобы пойти 
добровольцами, и те, кто наши, гэ-
товские. И вот я думаю, что в пер-
вую очередь надо в ушедшем году 
сказать спасибо за то, что боль-
шинство живы. А пожелания для 
всех тривиальные и естественные: 
здоровья нам, оставаться дружной 
любящей друг друга семьёй, лю-
бящей наших пассажиров, уважи-
тельно относящейся друг к другу. 
Получать удовольствие от того, что 
жизнь нам предлагает.

В 2024 ГОДУ

ПЕРЕВЕЗЛИ

270,6
млн чел. 

ПРОЕХАЛИ 

71,4
млн км  139,2 млн 38,0 млн км

131,4 млн  33,4 млн км  
ВСТАЛИ В СТРОЙ 

109 трамваев, в т. ч. 47 вагонов в 
ретростиле «Довлатов» и «Достоевский»

47 троллейбусов  
(по данным на 23 декабря)

Окончание. Начало на стр. 1
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В 2024 ГОДУ

ОБНОВЛЕНООТРЕМОНТИРОВАНО
11 проектов улучшений по линии бережливого 
производства с потенциальным экономическим 
эффектом 

17,3 млн руб.  
29,96
километров

трамвайного 
пути (на 2,42 км 
больше, чем в 
2023 году). 

2024: ЦИФРЫ И ФАКТЫ

 На Косую линию и Детскую улицу снова верну-
лось трамвайное движение, приостановленное 9 лет 
назад в связи со строительством станции метро 
«Горный институт».
В штатном режиме возобновилась работа маршрутов 
№№1 и 40. Трамвайный маршрут № 30, запущенный 
как временный на период ремонта «Ладожской», со-
хранил свою трассу после открытия станции метро. 
Популярности маршрута способствует транспорт-
ный коридор на мосту Александра Невского.

Наши новинки 
 Трамвай 71-911 «Львёнок» производства «ПК Транспортные систе-

мы». В 2024 году получено уже 5 «Львят», пришедших на смену ваго-
нам серии ЛМ-99. Всего ожидается поставка 15 таких трамваев.
 Трамвай 71-638-02 «Поларис» производства Усть-Катавского вагоно-
строительного завода. В соответствии с контрактом будут поставлены 
4 двухсторонних трёхсекционных трамвая.
 «Синара-6254»: троллейбусы с увеличенным автономным ходом про-
изводства холдинга «Синара – Транспортные Машины». Заключён 
контракт на поставку 20 таких ТУАХ.

 435 троллейбусов и 344 трамвая законтрактовано с 2022 
года в рамках реализации программы развития СПб ГУП 
«Горэлектротранс» «Сохраняя историю, движемся в буду-
щее». Из них уже получено 341 троллейбус и 267 трамваев.

 За период реализации программы раз-
вития ГЭТ в 2021-2024 гг. произведён ка-
питальный ремонт 93,17 км трамвайного 
пути. В 2024 году капитальный ремонт 
с   обустройством повышенных посадоч-
ных площадок, в частности, выполнен 
на таких важных магистралях, как пр. 
Просвещения от пр. Энгельса до Светла-
новского пр., на пр. Культуры. Также за-
вершён ремонт участка Садовой ул., наб. 
Лебяжьей канавки, Миллионной ул. При-
менение здесь безбалластной конструкции 
пути позволило снизить уровень шума и 
вибрации от трамвая в историческом цен-
тре города и продлить срок эксплуатации 
пути.  

 Около 4 кг медалей 
выиграли спортсмены 
Горэлектротранса с начала 
нового сезона спартакиады 
Межрегионального профсоюза 
работников жизнеобеспечения: 
всего 55 штук. А если «взвесить 
в медалях» ещё 108 дипломов 
наших спортсменов в рамках 
спартакиады ГЭТ, то общий вес 
наград составит порядка 8 кг!

 185 детей приняли 
участие в XI конкурсе 
детских рисунков «Трамваи 
и троллейбусы в городе на 
Неве». Впервые детскими 
рисунками на тему «По 
Оранэле в Страну Дворцов» 
был украшен «Витязь-М»  
с маршрута №60.

 Единственный в мире грузовой трамвай 
на базе ЛМ-33 выставлен в ЭВК ГЭТ. Вагон 
вышел с ленинградского ВАРЗ-1 в 1940 году 
изначально как пассажирский, впоследствии 
был переоборудован под грузовой. 
С появлением грузовой модификации  
ЛМ-33 ЭВК ГЭТ собрал полную коллекцию 
трамваев образца 1933 года.

 Горэлектротрансу 
присвоен статус «Обра-
зец федерального уров-
ня» по итогам партнёр-
ской проверки качества 
образцов АО «ПСР» 
(«Росатом») в рамках 
реализации программы 
«Эффективный реги-
он». Так высоко оценён 
уровень развития в ГЭТ 
системы бережливого 
производства, внедряе-
мой с 2016 года.

 3 новые учебные программы раз-
работаны в 2024 году специалистами 
УКК:

• Программа повышения квалифи-
кации водителей трамвая «Особен-
ности работы при испытании высоко-
автоматизированного транспортного 
средства»; 

• Программа повышения квалифи-
кации водителей трамвая и троллей-
буса «Первая помощь при дорожно-
транспортном происшествии»; 

• Программа повышения квалифи-
кации «Оказание ситуационной по-
мощи на транспорте маломобильным 
группам населения».

 Часовые тарифные 
ставки (оклады) сотруд-
ников ГЭТ увеличе-
ны с  1  ноября на 10 %. 
Следующее повышение 
в таком же объёме про-
изойдёт с 1 января 2025 
года. Решением губер-
натора Александра Бе-
глова индексация косну-
лась трёх транспортных 
предприятий Петербур-
га: Горэлектротранса, 
Пассажиравтотранса и 
Петербургского метро-
политена.

 На территории Санкт-Петербурга и Москвы постановлением пред-
седателя правительства РФ Михаила Мишустина сроком на 3 года 
установлен экспериментальный правовой режим по эксплуатации 
беспилотных трамваев.  Тем временем к концу года в Пе-
тербурге работают на линии уже 272 «умных» трамвая 
с элементами искусственного интеллекта.

 Запущено 2 обновлённых маршрута 
ТУАХ: № 21 (Светлановский пр. - Суздаль-
ское шоссе) и № 28 (ул. Кораблестроителей - 
Менделеевская линия). Таким образом, сеть 
ТУАХ в Петербурге включает уже 15 линий 
троллейбусов с увеличенным автономным 
ходом, это крупнейшая сеть в России. 

 40 детей из семей транспортников разных горо-
дов России стали финалистами детского фестиваля 
«Транспорт: будущее». В их числе – 10 детей сотруд-
ников петербургского ГЭТ. Вместе с участниками 
из  Калуги, Ижевска, Красноярска, Екатеринбурга, 
Волгограда, Курска, Набережных Челнов, Краснодара, 
Омска, Химок, Челябинска, Стерлитамака они побы-
вали в туре по транспортным предприятиям Петер-
бурга.

 В 2024 году Учебно-курсовой комбинат 
обучил 131 водителя трамвая и 129 
водителей троллейбуса. С сентября запущено 
дистанционное обучение для теоретического 
курса, новый формат выбрали 55 учеников. 
По программам профессионального обучения 
и повышения квалификации по рабочим 
профессиям прошли подготовку 161 человек. 
По программам профессиональной 
переподготовки – 82 работника. Ещё 
990 человек прошли обучение по программам 
повышения квалификации руководителей и 
специалистов.

ПРИНЯТО К РЕАЛИЗАЦИИ 

67,1 39,5
километра 
контактной сети

километров 
кабельной сети

модернизированы системы 
телемеханики  

на 34 
подстанциях.

 354 благодарности поступило в Гор
электротранс в адрес линейных работ-
ников. 267 раз благодарили водителей, 
80 раз кондукторов и 7 раз – контролёров 
«Дневного дозора».



2 января: специальная новогодняя 
программа для работников 
Горэлектротранса и членов 
их семей (в соответствии с ранее 
оформленными заявками).  

3 – 8 января: посещение ЭВК 
по предварительной записи по 
телефону: +7 (981) 980-01-93.
ТУРИСТИЧЕСКИЙ ТРАМВАЙ 
31 декабря и 1 января: выходные дни.

Актуальные время и место 
отправления, а также покупка 
билетов – на сайте ЭВК.

Информация Горэлектротранса также доступна:  ГЭТ.РУС  spbgupget  @getspb
ДОЛ «Зарница»:  zarnica_getspb    Экспозиционно-выставочный комплекс ГЭТ:  muzeyget

Газета зарегистрирована в Северо-Западном региональном управлении 
Комитета Российской Федерации по печати (Санкт-Петербург).
Свидетельство о регистрации № П 1491 от 02 июня 1995 года.
Учредитель: СПб ГУП «Горэлектротранс».

Адрес издателя и редакции: 196105 Санкт-Петербург, Сызранская ул., д.15. 
Руководитель Пресс-службы: Тимофеева Дарья Игоревна.
Главный редактор: Сафонов Денис Александрович. 
Связь с редакцией: redactor@spbget.ru. 

Фото: Наталья Александрова, Варвара Дубровина, Андрей Кабанов, Анастасия Нурадилова, Денис Сафонов, 
Олег Соловьёв. Дата подписания в печать 23.12.2024. Время подписания в печать 16.00.  
Дата выхода в свет 23.12.2024. Тираж 1500 экз. Бесплатно.  
Отпечатано в типографии «Принт24», г. Санкт-Петербург, ул. Самойловой, 5В. 

ЗЕЛЁНЫЙ СВЕТ ДЛЯ ВАШИХ ЖЕЛАНИЙ
Хочется верить, что 2024 год оказался успешным для большинства 
из   нас. Но есть в нашем трудовом коллективе люди, которым он со-
вершенно точно принёс немного больше удачи в достижении своих целей: 
это победители конкурсов профессионального мастерства. «Поделись 
удачею своей, и она к тебе не раз ещё вернётся» - немного перефразиро-
вав фразу из популярного мультика, лидеры соревнований поздравляют 
своих коллег с Новым годом.

Игорь Корнилов, водитель 
Троллейбусного парка № 1, 
победитель городского конкурса 
«Лучший водитель 
троллейбуса», 
серебряный призёр 
Всероссийского 
конкурса в 
Чебоксарах:

– Дорогие кол-
леги, поздравляю 
вас с Новым го-
дом! Желаю спокой-
ных рабочих дней, без происше-
ствий. Пусть близкие вас радуют, 
а неприятности обходят стороной. 
От   нового года я жду многого. 
Но в первую очередь второго шан-
са на получение высшего образова-
ния.
Евгений Грузнов, победитель 
городского конкурса «Лучший 
монтёр пути» (в личном 
зачёте):

– Уважаемые кол-
леги, поздравляю 
вас с Новым годом! 
От всего сердца же-
лаю крепкого здо-
ровья, успехов в тру-
довой деятельности 
и личной жизни, а также 
побед в спортивных состязаниях! 
Повышения заработной платы, 
карьерного роста и крепких тру-
довых отношений! Чего сам жду 
в новом году? Сложно говорить о 
том, на что ты не можешь повли-
ять, а в чудеса не веришь :)
Иван Баринов, Трамвайный 
парк № 1, победитель городского 
конкурса «Лучший слесарь 
по ремонту подвижного 
состава»:

– Хочу пожелать 
в новом году до-
стичь всех своих 
намеченных целей. 
Пусть в деятельно-
сти каждого из нас 
ждут свои победы и 
дальнейшее продвижение. Лёгких 
вам трудовых смен и приятных 
жарких отпусков. От нового года я 
жду получить желаемое (в разум-
ных пределах), наверно, какого-то 
личного развития, зарплатку бы 
побольше. Ну, а в целом жду, что-
бы было больше положительных 
моментов, эмоций. С Новым годом, 
коллеги!!! 

30, 31 декабря и 1 января: 
выходные дни. 

Дорогие ребята! Мы с вами прожили интерес-
ный год, наполненный яркими событиями. Впер-
вые наш лагерь принял Всероссийский детский 
фестиваль «Транспорт: будущее» и слёт транс-
портной молодёжи Петербурга. Мы запустили 
музыкальный трамвай-караоке, приняли участие 

в подготовке детского учебного трамвая для УКК, 
на территории лагеря появится новый, современный 

пневмокаркасный стадион.
Впереди нас ждёт не менее интересный год, а уже совсем скоро 

в «Зарнице» начнётся волшебная новогодняя смена. Мы отправим-
ся в настоящий мир транспортных чудес, где нас будут ждать мно-
жество тайн и загадок. 

От всей души поздравляю с наступающим Новым годом! Пусть 
этот зимний праздник подарит веру в чудо, пусть, как в детстве, 
сказка наполнит ваши сердца! Пусть, словно огни на новогодней 
ёлке, в вашей жизни загораются новые возможности и перспективы! 
Пусть в каждом мгновении нового, 2025 года таятся хорошие ново-
сти и случаются приятные большие и маленькие чудеса! До встре-
чи в новом году!

Дмитрий Лебедев, директор ДОЛ «Зарница» 

Дарья Старцева, водитель 
Трамвайного парка № 7, 
победитель городского конкурса 
«Лучший водитель 
трамвая»:

– С Новым годом, 
дорогие коллеги! 
Наконец мы пере-
ступаем в 2025 
год, полный на-
дежд и маленьких 
радостей.  Пусть 
для ваших желаний 
всегда горит зелёный свет!

От нового года я жду больше 
спокойствия, счастливых момен-
тов и искренних улыбок :)
Антон Распопов, Совмещённый 
парк, победитель городского 
конкурса «Лучший 
слесарь по ремонту 
подвижного 
состава»:

– Дорогие 
коллеги, по-
здравляю вас с 
Новым годом, 
пусть он будет 
полон новых воз-
можностей, приключений и неза-
бываемых моментов, а работа бу-
дет в радость! От нового года я жду 
исполнения желаний.
Александр Головащенко, 
водитель Автобазы, 
победитель городского 
конкурса «Лучший 
водитель грузового 
автомобиля»:

– Дорогие кол-
леги! Хочется ис-
кренне и с большим 
уважением поздра-
вить вас с Новым годом!  
Пожелать вам карьерного роста, 
новых успехов и процветания, 
достижения всех новых целей. 
Крепкого здоровья, уверенности 

в себе, творческого вдохновения и 
успеха! 

От нового года я жду приятных 
сюрпризов, удачи в делах, мечтаю 
о том, чтобы в новом году люди 
меньше болели и больше путе-
шествовали, а для этого нужно 
стабильное финансовое положе-
ние и улучшение современной 
ситуации. В наступающем году 
не только у меня, а у всех пусть 
будет здоровье, счастье и хорошее 
настроение. 

НОВЫЙ ГОД – ЗОЛОТЫЕ РУКИ
Коллектив Троллейбусного парка № 1 в 2024 году остался верен своим 
корпоративным традициям. По инициативе профкома и при поддержке 
администрации парка перед Новым годом там опять провели среди ра-
ботников конкурс «Добрых рук мастерство». Всего были названы 6 побе-
дителей в двух номинациях. Вы только посмотрите, какую красоту соз-
дали наши коллеги, чьим рукам подвластен не только руль троллейбуса, 
рабочий инструмент в депо или клавиатура компьютера!

 Константин Чегаев, 
электросварщик 
(работа «Настольный 
фонарь», металл,  
1 место)

 Дарья Берзиньш, 
водитель троллейбуса 

(работа «Зимняя 
сказка», вышивка,  

1 место)

Александр Арсентьев, 
слесарь РПС (работа 

«Часы», дерево, 2 место)   

 Светлана Федосеева,  
 инженер-технолог  

(работа «Ангел», текстиль, 2 место)


